ESSERE PARTE DI

VLS

Technologies

La nostra Vision, la nostra Mission, i nostri Valori.



del beverage, riconosciuta per le sue te
innovative e per I'impegno ad affiancare i clienti
contribuendo al loro successo.

Desideriamo costruire un team di persone che
condivida i nostri principi con energia, responsabilita e
passione.

L LNy




S'O-S-T'ENIBILITI:\
E PERFORMANCE"

Sviluppiamo tecnologie di filtrazione innovative
e sostenibili al fine di offrire ai clienti impianti
per la produzione dei liquidi alimentari pronti per
I'imbottigliamento, ottimizzando il processo e la qualita
del prodotto.







COMPORTAMENTI ATTESI

LAVORO IN TEAM

e Lavorareinsieme per il bene comune
e Offrire la propria collaborazione anche in maniera spontanea

e Riconoscere e celebrare i successi collettivi sottolineando il
contributo di ciascuno

e Confrontareipropri metodi con quelli dei colleghi per accrescere la
professionalita di tutti



COMPORTAMENTI ATTESI

ATTENZIONE ERISPETTO DEI COLLEGHI

e Condividere obiettivi e anticipare eventuali criticita al fine di gestire al meglio
le diverse situazioni

e Ascoltare le idee altrui, contribuire a trovare le soluzioni
migliori per il cliente

e Rispondere tempestivamente e con propositivita alle
richieste dei colleghi

e Utilizzare lerisorse in modo razionale e ottimizzato in ottica di sostenibilita



COMPORTAMENTI ATTESI

RESPONSABILITA E PASSIONE
o

A

e Assumersile responsabilita delle decisioni affrontando i problemi e
proponendo soluzioni alternative

e Esprimere le proprie idee con chiarezza e risolvere eventuali conflitti

e Agire con energia, gioire dei propri successi e trasmettere
positivita ai colleghi

e Condividere e trasmettere le competenze per facilitare
I'apprendimento comune



COMPORTAMENTI ATTESI

ONESTA E TRASPARENZA

e Agire con correttezza, rispettare le regole e mantenere gliimpegni,
nell'interesse dell’Azienda e della collettivita

e Condividere in ogni situazione le informazioni utili mettendole a
disposizione degli altri

e Riconoscere i propri errori trasformandone gli apprendimentiin un
patrimonio collettivo

e Comunicare in maniera chiara e trasparente, offrendo proposte costruttive



